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Обзор документов, поступивших в  систему                                        КонсультантПлюс по теме «Охрана труда и ТБ»
                С 01 мая  по 31 мая 2026 года
Получить полезный документ,  консультации по работе с системами КонсультантПлюс можно по Горячей линии Информационного центра «Консультант».
Горячая линия: Из оболочки СПС КонсультантПлюс - кнопка «Задать вопрос»,  E-mail  lk@cons.ru, телефон (861)992-88-88.

Законодательство:
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Российское законодательство (Версия Проф)

Федеральный закон от 25.05.2026 N 144-ФЗ

"О внесении изменений в Трудовой кодекс Российской Федерации"
"Отраслевое соглашение между Министерством Российской Федерации по делам гражданской обороны, чрезвычайным ситуациям и ликвидации последствий стихийных бедствий и Общероссийским профессиональным союзом работников государственных учреждений и общественного обслуживания Российской Федерации на 2026 - 2028 годы"
(утв. МЧС России, Общероссийским профессиональным союзом работников государственных учреждений и общественного обслуживания РФ 22.04.2026)

Приказ Минтранса России от 19.10.2020 N 428 (ред. от 13.04.2026)

"Об утверждении Порядка проведения обязательных предварительных (при поступлении на работу) и периодических (в течение трудовой деятельности) медицинских осмотров на железнодорожном транспорте"
(Зарегистрировано в Минюсте России 27.11.2020 N 61125)
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Краснодарский край

Приказ Департамента строительства Краснодарского края от 21.05.2026 N 97

"Об организации работы по охране труда в департаменте строительства Краснодарского края"
(вместе с "Инструкцией по охране труда государственных гражданских служащих Департамента строительства Краснодарского края")

Судебная практика:
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Решения высших судов

Определение Конституционного Суда РФ от 31.03.2026 N 858-О

"Об отказе в принятии к рассмотрению жалобы гражданина Казакова Николая Витальевича на нарушение его конституционных прав статьей 120 Трудового кодекса Российской Федерации"
Определение Конституционного Суда РФ от 31.03.2026 N 855-О

"Об отказе в принятии к рассмотрению жалобы гражданина Магазова Владимира Александровича на нарушение его конституционных прав частью третьей статьи 153 и частью первой статьи 154 Трудового кодекса Российской Федерации"
Подборка судебных решений за 2025 год:

Статья 229.2 "Порядок проведения расследования несчастных случаев" Трудового кодекса РФ
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Арбитражный суд  

Постановление Девятого арбитражного апелляционного суда от 20.05.2026 N 09АП-13904/2026 по делу N А40-313690/2025
Категория спора: Взносы на страхование от несчастных случаев.

Требования плательщика страховых взносов: О признании недействительным решения о доначислении страховых взносов.

Обстоятельства: Общество исполнило предусмотренные законом обязательства по представлению документов, подтверждающих основной вид экономической деятельности.

Решение: Удовлетворено.

Решение Арбитражного суда Свердловской области от 25.03.2026 по делу N А60-72104/2025
Требование: О взыскании штрафа за неуплату страховых взносов, пеней за несвоевременную уплату страховых взносов на обязательное социальное страхование от несчастных случаев на производстве и профессиональных заболеваний.

Встречное требование: О признании недействительными требования и решения органа Фонда пенсионного и социального страхования РФ.

Решение: Требование удовлетворено в части.
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Суды общей юрисдикции

Апелляционное определение Верховного суда Республики Башкортостан от 19.11.2025 N 33-18764/2025 (УИД 03RS0003-01-2025-007385-67)
Категория спора: Пенсионное обеспечение.

Требования заявителя: 1) О признании недействительным решения об отказе в назначении пенсии; 2) О возложении обязанности назначить пенсию; 3) О включении периода работы в трудовой стаж.

Обстоятельства: Истец указал, что в назначении досрочной страховой пенсии ответчиком было отказано по причине отсутствия специального стажа.

Решение: 1) Отказано; 2) Отказано; 3) Отказано.
Решение Краснодарского краевого суда от 25.03.2026 по делу N 21-730/2026 (УИД 23RS0018-01-2025-000594-36)
Категория спора: Привлечение к административной ответственности.

Требования: Об отмене постановления о привлечении к ответственности по ч. 1 ст. 5.27.1 КоАП РФ за нарушение требований охраны труда.

Решение: Производство по делу прекращено.
Апелляционное определение Московского городского суда от 21.04.2026 по делу N 33-12841/2026 (УИД 77RS0030-02-2025-003013-55)
Категория спора: 1) Причинение морального вреда, защита чести, достоинства и деловой репутации; 2) Защита прав и интересов работника.

Требования работника: 1) О взыскании компенсации морального вреда; 2) Об обязании выдать документы.

Обстоятельства: Истец указала, что при приеме на работу ответчик не ознакомил ее с локальными нормативными актами, связанными с трудовой деятельностью, а при увольнении не выдал документы, связанные с работой. Решение: Отказано.
Финансовые консультации:
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Разъясняющие письма органов власти
Вопрос: Об информировании работника о результатах проведения специальной оценки условий труда на рабочем месте.
(Письмо Минтруда России от 05.05.2026 N 15-1/ООГ-744)

Вопрос: О расчете среднего заработка за период прохождения медицинского осмотра работнице, вышедшей на работу после отпуска по уходу за ребенком до 1,5 года.
(Письмо Минтруда России от 05.05.2026 N 14-1/В-530)
Вопрос: О проведении обязательных медицинских осмотров работников.
(Письмо Минтруда России от 20.04.2026 N 15-2/В-1388)

Вопрос: О прохождении водителями-экспедиторами предрейсовых медицинских осмотров в дни, когда они выполняют работу, не связанную с управлением транспортным средством.
(Письмо Роструда от 23.04.2026 N ТЗ/2707-6-1)
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ВопросыОтветы
Вопрос: Какой максимальный срок установлен для утверждения протоколов измерений после проведения СОУТ в организации? Можно ли утвердить протоколы, если этот срок пропущен? Какие возможны последствия при пропуске этого срока?
(Консультация эксперта, Гострудинспекция в Орловской и Брянской обл., 2026)

Вопрос: У предприятия имеется здравпункт. В связи с его деятельностью у предприятия возникают убытки. Можно ли учесть расходы на содержание здравпункта в целях налога на прибыль?
(Консультация эксперта, УФНС России по Республике Мордовия, 2026)

Вопрос: Обязан ли работодатель доплачивать за вредность работнику, в обязанности которого входит промывание труб соляной кислотой раз в месяц, если по результатам СОУТ вредность ему не установлена?
(Консультация эксперта, 2026)

[image: image8.png]


Бухгалтерская пресса и книги

Статья: Ознакомление с кадровыми документами "под роспись"
(Ливена С.В.) ("Кадровик-практик", 2026, N 4)

Статья: Компенсация морального вреда при несчастном случае на производстве: что учитывают суды  (Бекетова Н.А.) ("Кадровик-практик", 2026, N 4)

Вопрос: Нужно ли проходить медосмотр работникам торговли, которые не связаны с пищевыми продуктами?  ("Сайт "Онлайнинспекция.РФ", 2026)

Статья: Как установить в компании ненормированный рабочий день?
("Практическая бухгалтерия", 2026, N 4)

Статья: Индексация зарплаты в 2026 году. Какой показатель использовать?
("Практическая бухгалтерия", 2026, N 4)
Комментарии законодательства:
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Юридическая пресса

Статья: Административные акты при расследовании несчастных случаев на производстве
(Терехова А.В.) ("Государственная власть и местное самоуправление", 2026, N 4)
Законопроекты:

Проект Федерального закона

"О внесении изменений в отдельные законодательные акты Российской Федерации и о проведении эксперимента по апробации правил и условий осуществления иностранными гражданами и лицами без гражданства трудовой деятельности в Российской Федерации в порядке организованного набора"
(подготовлен МВД России, ID проекта 02/04/05-26/00167751) (не внесен в ГД ФС РФ, текст по состоянию на 06.05.2026)

Проект Федерального закона

"О внесении изменений в Трудовой кодекс Российской Федерации"
(подготовлен МВД России, ID проекта 01/05/05-26/00167774) (не внесен в ГД ФС РФ, текст по состоянию на 06.05.2026)

Замечание! В обзоре представлены лишь некоторые из документов, поступивших в системы КонсультантПлюс. Полную картину изменения законодательства Вы сможете составить, ознакомившись со всеми последними документами, добавленными в системы КонсультантПлюс.
"Информационный центр "Консультант", г. Краснодар, ул.Октябрьская, 80
4

