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Обзор документов, поступивших в  систему                                        КонсультантПлюс по теме «Охрана труда и ТБ»
                С 01 декабря  по 31 декабря  2024 года
Получить полезный документ,  консультации по работе с системами КонсультантПлюс можно по Горячей линии Информационного центра «Консультант».
Горячая линия: Из оболочки СПС КонсультантПлюс - кнопка «Задать вопрос»,  E-mail  lk@cons.ru, телефон (861)992-88-88.

Законодательство:
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Российское законодательство (Версия Проф)
"Трудовой кодекс Российской Федерации" от 30.12.2001 N 197-ФЗ
(ред. от 13.12.2024) (с изм. и доп., вступ. в силу с 01.01.2025)

Приказ Минтруда России от 03.12.2024 N 661

"О проведении общероссийского мониторинга состояния условий и охраны труда"
(вместе с "Положением о проведении общероссийского мониторинга состояния условий и охраны труда")

"Федеральное отраслевое соглашение по угольной промышленности Российской Федерации на 2025 - 2027 годы"
(утв. Российским независимым профсоюзом работников угольной промышленности, Ассоциацией "Общероссийское отраслевое объединение работодателей угольной промышленности 07.11.2024)

Приказ Минздрава России от 06.11.2020 N 1202н (ред. от 29.10.2024)

"Об утверждении Порядка организации и оказания Всероссийской службой медицины катастроф медицинской помощи при чрезвычайных ситуациях, в том числе медицинской эвакуации"
(Зарегистрировано в Минюсте России 12.11.2020 N 60853)

Распоряжение ОАО "РЖД" от 08.10.2024 N 2445/р

"Об утверждении Инструкции по охране труда при выполнении работ по очистке крыш зданий от снега и наледи ИОТ РЖД-4100612-ЦДРП-316-2024"
Судебная практика:
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Решения высших судов

Постановление Верховного Суда РФ от 18.11.2024 N 39-АД24-3-К1 (УИД 46RS0030-01-2023-004629-74)
Категория спора: Привлечение к административной ответственности.

Требования: Об отмене постановления о привлечении к ответственности по ч. 3 ст. 5.27.1 КоАП РФ за нарушение требований охраны труда.

Решение: Производство по делу прекращено на основании п. 6 ч. 1 ст. 24.5 КоАП РФ в связи с истечением срока давности привлечения к административной ответственности.
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Арбитражный суд  
Решение Арбитражного суда Свердловской области от 01.11.2024 по делу N А60-47579/2024
Требование: О признании недействительным решения органа Фонда пенсионного и социального страхования РФ о начислении взносов на обязательное социальное страхование от несчастных случаев на производстве и профессиональных заболеваний, пеней.

Решение: Требование удовлетворено.

Решение Арбитражного суда Свердловской области от 31.10.2024 по делу N А60-36134/2024
Требование: О признании недействительным решения о привлечении страхователя к ответственности за совершение правонарушения, выявленного по результатам проверки правильности исчисления, полноты и своевременности уплаты страховых взносов на обязательное социальное страхование от несчастных случаев на производстве и профессиональных заболеваний.

Решение: Требование удовлетворено.
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Суды общей юрисдикции

Апелляционное определение Верховного суда Республики Башкортостан от 14.09.2023 N 33-13329/2023 (УИД 03RS0012-01-2022-002473-19)
Категория спора: Защита прав и интересов работника.

Требования работника: О компенсации морального вреда.

Обстоятельства: Истец указал, что в результате несчастного случая на производстве ему причинен огромный моральный вред, выражающийся в претерпевании нравственных и физических страданий.

Решение: Удовлетворено в части.
Апелляционное определение Верховного суда Республики Адыгея от 02.02.2024 N 33-273/2024 (УИД 01RS0004-01-2023-004996-21)
Категория спора: Причинение вреда жизни и здоровью.

Требования: О взыскании компенсации морального вреда.

Обстоятельства: Истица указала, что смертью сына ей причинены нравственные страдания, связанные с невосполнимой утратой.

Решение: Удовлетворено в части.
Апелляционное определение Краснодарского краевого суда от 11.05.2023 N 33-13892/2023 (УИД 23RS0008-01-2022-004032-98)
Категория спора: Причинение вреда жизни и здоровью.

Требования потерпевшего: О взыскании компенсации морального вреда.

Обстоятельства: В результате причинения вреда здоровью при исполнении трудовых обязанностей работодатель должен возместить причиненный моральный вред.

Решение: Удовлетворено.

Процессуальные вопросы: 1) О возмещении расходов на оплату услуг представителя - удовлетворено; 2) О возмещении расходов на оплату услуг нотариуса - удовлетворено.
Финансовые консультации:
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Разъясняющие письма органов власти
Вопрос: О расследовании несчастного случая, если штат организации-работодателя менее трех человек.  
(Письмо Минтруда России от 12.11.2024 N 15-3/ООГ-3483)
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ВопросыОтветы
Вопрос: Можно ли несовершеннолетнему работнику в возрасте 17 лет установить разъездной характер работы?  (Консультация эксперта, Роструд, 2024)

Вопрос: Каковы квалификационные требования к электрослесарю (слесарю) по обслуживанию и ремонту промышленного оборудования?
(Консультация эксперта, Минтруд России, 2024)

Вопрос: Какие права и обязанности в трудовых отношениях имеет несовершеннолетний работник в возрасте 16 лет, объявленный судом эмансипированным?
(Консультация эксперта, Гострудинспекция в Орловской обл., 2024)
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Бухгалтерская пресса и книги

Статья: Комментарий к Постановлению Арбитражного суда Волго-Вятского округа от 02.08.2024 по делу N А43-11340/2023 <Дополнительные компенсации за вредность могут быть частью оплаты труда>
(Дегтяренко А.) ("Нормативные акты для бухгалтера", 2024, N 22)

Статья: Комментарий к Письму Министерства труда и социальной защиты РФ от 24.09.2024 N 15-2/ООГ-3031 <Когда работники сферы коммунального хозяйства должны проходить медосмотры?>
(Чимидова Е.) ("Нормативные акты для бухгалтера", 2024, N 22)

Вопрос: Работник, находящийся в командировке в другом городе, получает травму, после работы его сбила машина. Какие действия необходимо предпринять работодателю, подлежит ли расследованию данный случай?
("Сайт "Онлайнинспекция.РФ", 2024)

Вопрос: Организация занимается хранением (склады) и логистикой (перевозки). Какие СИЗ выдавать специалисту по охране труда (в обязанности входит контроль за условиями труда на складе)? Какие СИЗ выдавать директору, главному бухгалтеру и др. руководителям, которые периодически, но не часто посещают склады?   ("Сайт "Онлайнинспекция.РФ", 2024)

Вопрос: Можно ли считать, что оборудование, относящееся к категории опасных производственных объектов, является опасным производственным фактором для работников, непосредственно обслуживающих данное оборудование?
("Сайт "Онлайнинспекция.РФ", 2024)

Комментарии законодательства:

[image: image8.png]


Юридическая пресса

Статья: Ответственность аутсорсинговой компании за вред, причиненный ее работником
(Мухтарова О.С.) ("Вестник Арбитражного суда Московского округа", 2024, N 3)

Законопроекты:

Проект Федерального закона N 651443-8

"О внесении изменений в статью 25 Федерального закона "О железнодорожном транспорте в Российской Федерации" и статью 11 Федерального закона "О внесении изменений в Воздушный кодекс Российской Федерации и отдельные законодательные акты Российской Федерации"
(ред., подготовленная ГД ФС РФ ко II чтению 17.12.2024)

Замечание! В обзоре представлены лишь некоторые из документов, поступивших в системы КонсультантПлюс. Полную картину изменения законодательства Вы сможете составить, ознакомившись со всеми последними документами, добавленными в системы КонсультантПлюс.

"Информационный центр "Консультант", г. Краснодар, ул.Октябрьская, 80
3

