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Обзор документов, поступивших в  систему                                        КонсультантПлюс по теме «Охрана труда и ТБ»
                С 01 ноября  по 30 ноября  2024 года
Получить полезный документ,  консультации по работе с системами КонсультантПлюс можно по Горячей линии Информационного центра «Консультант».
Горячая линия: Из оболочки СПС КонсультантПлюс - кнопка «Задать вопрос»,  E-mail  lk@cons.ru, телефон (861)992-88-88.

Законодательство:
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Российское законодательство (Версия Проф)
Приказ Минтруда России от 11.07.2024 N 347н

"Об утверждении Правил финансового обеспечения предупредительных мер по сокращению производственного травматизма и профессиональных заболеваний работников и санаторно-курортного лечения работников, занятых на работах с вредными и (или) опасными производственными факторами"
(Зарегистрировано в Минюсте России 19.11.2024 N 80230)

"Р 2.2.3969-23. 2.2. Гигиена труда. Руководство по оценке профессионального риска для здоровья работников. Организационно-методические основы, принципы и критерии оценки. Руководство"
(утв. Главным государственным санитарным врачом РФ 07.09.2023)

Решение Верховного Суда РФ от 26.09.2024 N АКПИ24-668

<Об отказе в удовлетворении заявления о признании частично недействующим пункта 3461 санитарных правил и норм СанПиН 3.3686-21 "Санитарно-эпидемиологические требования по профилактике инфекционных болезней", утв. постановлением Главного государственного санитарного врача РФ от 28.01.2021 N 4>
Приказ Минздрава России от 29.10.2024 N 580н

"О внесении изменений в Порядок организации и оказания Всероссийской службой медицины катастроф медицинской помощи при чрезвычайных ситуациях, в том числе медицинской эвакуации, утвержденный приказом Министерства здравоохранения Российской Федерации от 6 ноября 2020 г. N 1202н" (Зарегистрировано в Минюсте России 28.11.2024 N 80353)
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Краснодарский край

Постановление главы администрации (губернатора) Краснодарского края от 21.12.2012 N 1591 (ред. от 21.11.2024)

"О формах и сроках представления информации о состоянии условий и охраны труда в организациях Краснодарского края"
Постановление администрации муниципального образования город Новороссийск от 07.08.2024 N 3502 (ред. от 22.10.2024)

"Об образовании городской межведомственной комиссии по охране труда и признании утратившим силу постановления администрации муниципального образования город Новороссийск от 2 марта 2018 года N 840"
(вместе с "Составом городской межведомственной комиссии по охране труда муниципального образования город Новороссийск", "Положением о городской межведомственной комиссии по охране труда муниципального образования город Новороссийск")

"Отраслевое соглашение по организациям, находящимся в ведении министерства образования, науки и молодежной политики Краснодарского края, на 2022 - 2024 годы"
(утв. Министерством образования, науки и молодежной политики Краснодарского края, Краснодарской краевой территориальной организацией Профсоюза работников народного образования и науки Российской Федерации 29.12.2021) (Заключено в г. Краснодаре, 2021 г.) (ред. от 12.01.2024)
Судебная практика:
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Решения высших судов

Определение Конституционного Суда РФ от 29.10.2024 N 2879-О

"Об отказе в принятии к рассмотрению жалобы гражданки Каурковской Светланы Вячеславовны на нарушение ее конституционных прав частью третьей статьи 229.3 Трудового кодекса Российской Федерации"
Определение Конституционного Суда РФ от 26.09.2024 N 2197-О

"Об отказе в принятии к рассмотрению жалобы гражданина Кузьмина Андрея Викторовича на нарушение его конституционных прав частями первой и второй статьи 222 Трудового кодекса Российской Федерации"
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Арбитражный суд  
Решение Арбитражного суда Свердловской области от 21.08.2024 по делу N А60-26983/2024
Требование: О признании незаконным решения органа Фонда пенсионного и социального страхования РФ о назначении тарифа для класса профессионального риска, установленного для фактически не применяемого вида деятельности.  Решение: Требование удовлетворено.
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Суды общей юрисдикции

Апелляционное определение Верховного суда Республики Башкортостан от 07.09.2023 N 33-15743/2023 по делу N 2-85/2023 (УИД 03RS0016-01-2022-002560-31)
Категория спора: Причинение вреда жизни и здоровью.

Требования потерпевшего: 1) О возмещении расходов на лечение; 2) О взыскании компенсации морального вреда.

Обстоятельства: Факт получения истцом производственной травмы установлен, в связи с чем ответчик как работодатель обязан возместить истцу моральный вред.

Решение: 1) Удовлетворено в части; 2) Удовлетворено в части.
Апелляционное определение Краснодарского краевого суда от 28.03.2023 N 33-9130/2023 (УИД 23RS0006-01-2022-007151-62)
Категория спора: Причинение вреда жизни и здоровью.

Требования потерпевшего: О взыскании компенсации морального вреда.

Обстоятельства: Истец указывает, что ответчик своими противоправными действиями причинил истцу нравственные страдания.

Решение: Удовлетворено в части.
Решение Московского городского суда от 17.10.2024 по делу N 7-15186/2024 (УИД 77RS0017-02-2023-022894-45)
Категория спора: Привлечение к административной ответственности.

Требования: Об отмене постановления о привлечении к ответственности по ч. 3 ст. 5.27.1 КоАП РФ за нарушение требований охраны труда.

Решение: Дело направлено на новое рассмотрение в районный суд.
Финансовые консультации:
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Разъясняющие письма органов власти
Вопрос: О привлечении работника к дисциплинарной ответственности или его увольнении, если во время нахождения в командировке он сдал донорскую кровь и не вышел на работу в филиал.
(Письмо Роструда от 13.11.2024 N ПГ/22268-6-1)

Вопрос: Об изменении условий трудового договора в части отмены доплаты за работу во вредных условиях труда.
(Письмо Роструда от 01.10.2024 N ПГ/18913-6-1)
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ВопросыОтветы
Вопрос: Может ли работодатель обязать работника привиться от гриппа в его выходной день?
(Консультация эксперта, Государственная инспекция труда в Нижегородской обл., 2024)

Вопрос: Какие существуют особенности расследования несчастного случая на производстве, произошедшего с руководителем организации? Как создать комиссию по расследованию несчастного случая из трех человек, если руководитель - единственный работник?
(Консультация эксперта, Государственная инспекция труда в Нижегородской обл., 2024)

Вопрос: Работник-инвалид дважды в неделю по полдня отсутствует на работе в связи с проведением гемодиализа. Больничный лист не оформляется. Надо ли оплачивать это время?
(Консультация эксперта, Государственная инспекция труда в Нижегородской обл., 2024)

Вопрос: Какие квалификационные требования предъявляются к слесарю по ремонту и обслуживанию систем вентиляции и кондиционирования?
(Консультация эксперта, Минтруд России, 2024)
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Бухгалтерская пресса и книги

Статья: Комментарий к Письму Федеральной службы по труду и занятости от 24.09.2024 N ПГ/18450-6-1 <Предварительные обязательные медосмотры: кто проходит и кто оплачивает>
(Чимидова Е.) ("Нормативные акты для бухгалтера", 2024, N 20)

Вопрос: Работодатель не хочет вывозить с вахты. Я отработал 60 дней. Постоянные отговорки со стороны работодателя: то нету рейсов, то нету сменщика.
("Сайт "Онлайнинспекция.РФ", 2024)

Статья: Медосмотр: является ли обязательной процедурой?
(Каримова О., Пономарева Ю.) ("Трудовое право", 2024, N 10)

Статья: Новые требования, предъявляемые к производственным аптечкам
(Солнцева М.) ("ЭЖ-Бухгалтер", 2024, N 37)
Комментарии законодательства:
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Юридическая пресса

Статья: К вопросу о соотношении несчастного и страхового случаев в трудовых отношениях
(Васильева Ю.В.) ("Трудовое право в России и за рубежом", 2024, N 4)

Статья: Особенности организации труда в жару гражданского персонала (федеральных государственных гражданских служащих и работников) войск национальной гвардии Российской Федерации
(Фаисханов Р.Р., Шеншин В.М.) ("Оборонно-промышленный комплекс: управление, экономика и финансы, право", 2024, N 5)

Технические нормы и правила

"ГОСТ EN 1149-3-2011. Межгосударственный стандарт. Система стандартов безопасности труда. Одежда специальная. Электростатические свойства. Часть 3. Методы испытаний для измерения затухания заряда"
(введен в действие Приказом Росстандарта от 27.10.2021 N 1350-ст) (ред. от 11.10.2023)

"ГОСТ ISO 17491-2-2019. Межгосударственный стандарт. Система стандартов безопасности труда. Одежда специальная для защиты от химических веществ. Методы испытаний. Часть 2. Определение проникания аэрозолей и газов в подкостюмное пространство (метод определения проникания)"
(введен в действие Приказом Росстандарта от 27.08.2019 N 539-ст)

"ГОСТ ISO 17491-1-2019. Межгосударственный стандарт. Система стандартов безопасности труда. Одежда специальная для защиты от химических веществ. Методы испытаний. Часть 1. Определение герметичности при испытании избыточным давлением"
(введен в действие Приказом Росстандарта от 27.08.2019 N 538-ст)

Замечание! В обзоре представлены лишь некоторые из документов, поступивших в системы КонсультантПлюс. Полную картину изменения законодательства Вы сможете составить, ознакомившись со всеми последними документами, добавленными в системы КонсультантПлюс.
"Информационный центр "Консультант", г. Краснодар, ул.Октябрьская, 80
3

